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IL PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA
(art. 3 DPR 235/2007)

Il Patto educativo di corresponsabilita ¢ finalizzato a definire i diritti ed i doveri nel rapporto tra
istituzione scolastica, studenti e famiglie. La scuola dell’autonomia, infatti, pud svolgere
efficacemente la sua funzione educativa soltanto se ¢ in grado di instaurare una buona relazione e
cooperazione, oltre che con il territorio, tra i soggetti che compongono la comunita scolastica: il
dirigente scolastico, il personale della scuola, i docenti, gli studenti ed i genitori. L’obiettivo del patto
educativo, in sostanza, ¢ quello di impegnare le famiglie, fin dal momento dell’iscrizione, a
condividere con la scuola i nuclei fondanti dell’azione educativa. Cio premesso,

VISTA la Nota MIM prot. n. 3392 del 16 giugno 2025 Disposizioni in merito all’uso degli
smartphone nel secondo ciclo di istruzione;

VISTO il D.P.R. 8 agosto 2025, n. 134 Regolamento concernente modifiche al decreto del Presidente
della Repubblica 24 giugno 1998, n. 249 recante lo statuto delle studentesse e degli studenti dalla
scuola secondaria;

VISTO il Regolamento sulla valutazione (D.P.R. n. 122/2009), introdotto dai Decreti del Presidente
della Repubblica n. 134 e n. 135 dell’8 agosto 2025,

L’LLS. DI VIA DELLE SCIENZE DI COLLEFERRO
STIPULA CON LA STUDENTESSA/LO STUDENTE E CON LA SUA FAMIGLIA
IL PRESENTE PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA

I docenti si impegnano a:

e rispettare e favorire il rispetto del Regolamento di Istituto e degli altri regolamenti interni,
compreso quello relativo al divieto di utilizzo di telefoni cellulari, smartphone e altri dispositivi
digitali personali, anche nel corso di attivita complementari ed integrative e/o al di fuori
dell’edificio scolastico (per esempio durante I’intervallo o in occasione di viaggi di istruzione,
visite guidate etc.);

e operare in modo collegiale con 1 docenti della stessa disciplina, con i colleghi dei consigli di
classe e con l’intero corpo docente dell’Istituto, dimostrandosi puntuali e precisi negli
adempimenti previsti dalla scuola;

¢ informare gli alunni degli obiettivi educativi e didattici, dei tempi e delle modalita di attuazione;

e effettuare un numero di verifiche congruo ed equilibratamente distribuito nel periodo di
riferimento ed esplicitare i relativi criteri di valutazione;

e tenere al corrente studenti e genitori del livello di apprendimento degli allievi attraverso la
tempestiva formulazione e registrazione delle valutazioni sul Registro Elettronico e in occasione
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degli incontri antimeridiani € pomeridiani con 1 genitori;

pianificare il proprio lavoro, in modo da prevedere anche attivita di recupero e sostegno il piu
possibile personalizzate;

incoraggiare gli studenti ad apprezzare e valorizzare le differenze, promuovendo un clima
scolastico positivo fondato sul dialogo e sul rispetto;

sostenere iniziative di accoglienza e inclusione delle studentesse e degli studenti di origine
straniera, anche in collaborazione con le altre realta del territorio, tutelandone 1’identita culturale
e attivando ove necessari percorsi didattici personalizzati nelle singole discipline;

favorire la piena inclusione delle studentesse e degli studenti con disabilita e garantire il diritto
all’apprendimento di tutte le persone con bisogni educativi speciali;,

vigilare attentamente per riconoscere le manifestazioni anche lievi di bullismo e cyberbullismo o
altre violazioni dei diritti dei minori di cui venga a conoscenza, segnalandole tempestivamente al
DS;

sostenere gli interventi di prevenzione dei fenomeni di bullismo e di cyberbullismo.

Le studentesse e gli studenti si impegnano a:

conoscere e rispettare il Regolamento di Istituto e gli altri regolamenti interni, compreso quello
relativo al divieto di utilizzo di telefoni cellulari, smartphone e altri dispositivi digitali personali,
anche nel corso di attivita complementari ed integrative e/o al di fuori dell’edificio scolastico (p.
es. durante I’intervallo o in occasione di viaggi di istruzione, visite guidate etc.);

accettare le sanzioni e mettere in atto le azioni riparatrici decise dalla Scuola nei casi di
comportamenti non rispettosi dei regolamenti;

uscire dall’aula solo se autorizzati dal docente;

chiedere di uscire dall’aula solo in caso di necessita ed uno per volta;

essere puntuali alle lezioni e frequentarle con regolarita;

partecipare attivamente alla lezione, contribuendo in modo costruttivo al dialogo educativo;
prendere parte regolarmente alle verifiche previste dai docenti;

svolgere con costanza il lavoro assegnato a scuola e a casa;

favorire la comunicazione scuola/famiglia;

rispettare i compagni e il personale della scuola, accogliere le diversita personali e culturali,
impegnandosi a comprendere le ragioni dei comportamenti altrui;

evitare di utilizzare atti di violenza fisica, linguaggio offensivo, discriminazioni di ogni tipo,
anche online, per aggredire, denigrare, ingiuriare e molestare altre persone, nella consapevolezza
che certi comportamenti si configurano come reati perseguibili dalla Legge;

non compiere atti di bullismo e cyberbullismo nei riguardi di compagni, segnalando agli
insegnanti episodi di prevaricazione di cui fossero vittime o testimoni.

I genitori si impegnano a:

conoscere e accettare l'offerta formativa e 1 regolamenti dell'Istituto con le relative norme
disciplinari;

fare in modo, in quanto responsabili dell’educazione dei figli, che gli stessi rispettino il
Regolamento di Istituto e gli altri regolamenti interni, compreso quello relativo al divieto di
utilizzo di telefoni cellulari, smartphone e altri dispositivi digitali personali, anche nel corso di
attivita complementari ed integrative e/o al di fuori dell’edificio scolastico (p. es. durante
I’intervallo o in occasione di viaggi di istruzione, visite guidate etc.);

riflettere con 1 figli riguardo ad eventuali richiami, note o provvedimenti disciplinari, aiutandoli
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a comprendere il valore delle regole e del senso del limite;

e tenersi informati sul livello di apprendimento degli studenti attraverso la periodica consultazione
delle valutazioni sul Registro Elettronico e in occasione degli incontri antimeridiani € pomeridiani
con 1 docenti;

e contattare immediatamente i docenti nel caso in cui non abbiano potuto attingere tali informazioni
per I'impossibilita di accedere al Registro elettronico e/o di essere presenti ai colloqui
programmati;

e consultare costantemente le comunicazioni del Dirigente Scolastico (circolari) e informarsi su
quelle della vicepresidenza relative alle assenze dei docenti, che vengono fatte tramite il Drive
condiviso con gli studenti;

e rivolgersi ai docenti e al Dirigente Scolastico in presenza di problemi didattici o personali,
fornendo informazioni utili a migliorare la conoscenza delle problematiche da parte della scuola;

e favorire il rispetto degli altri e il senso di responsabilita, anche nell’utilizzo degli strumenti
digitali e delle nuove tecnologie al fine di prevenire e contrastare i fenomeni di bullismo,
cyberbullismo, 1’utilizzo improprio degli strumenti digitali e delle nuove tecnologie e varie forme
di dipendenza (da fumo, alcool, sostanze stupefacenti, videogiochi, gioco d’azzardo, social);

e segnalare tempestivamente alla scuola e/o alle autorita competenti i casi di bullismo e di
cyberbullismo e/o 1 casi di altre violazioni dei diritti dei minori di cui venissero a conoscenza.

Il personale ATA si impegna a:

e collaborare affinché gli studenti rispettino il Regolamento di Istituto e gli altri regolamenti interni,
compreso quello relativo al divieto di utilizzo di telefoni cellulari, smartphone e altri dispositivi
digitali personali;

e conoscere 1I’Offerta Formativa della scuola e collaborare a realizzarla, per quanto di competenza;

e essere puntuale e svolgere con precisione il lavoro assegnato, segnalando ai docenti e al Dirigente
Scolastico eventuali problemi rilevati;

e favorire un clima di collaborazione e rispetto tra tutte le componenti presenti e operanti nella
scuola (studenti, genitori, docenti);

e segnalare tempestivamente alla dirigenza e/o alle autorita competenti i casi di bullismo e di
cyberbullismo e/o 1 casi di altre violazioni dei diritti dei minori di cui venisse a conoscenza.

Il Dirigente Scolastico si impegna a:

e garantire ¢ favorire 1’attuazione dell’Offerta Formativa, ponendo studenti, genitori, docenti e
personale non docente nella condizione di esprimere al meglio il loro ruolo e valorizzare le
proprie potenzialita;

e cogliere le esigenze formative degli studenti e della comunita in cui la scuola opera, per ricercare
risposte adeguate;

e garantire e favorire il dialogo, la collaborazione e il rispetto tra le diverse componenti della
comunita scolastica;

e organizzare attivita di informazione e prevenzione in rapporto ai fenomeni di bullismo e di
cyberbullismo e in relazione alle varie forme di dipendenza (da alcool, sostanze stupefacenti,
videogiochi, gioco d’azzardo, social).

Per quanto non disciplinato si rimanda alla normativa di rango nazionale.
Il presente Regolamento viene approvato con delibera n. 30 del Consiglio di Istituto nella seduta del
25.11.2025.



